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Tätigkeitsbeschreibung - Engagement 

Titel der Tätigkeit  

Aufgaben    

   

   

   

Ansprechperson in der 
Organisation 

 

1. Ansprechperson: ………………………………………………….. 

 

    Telefon:                  ………………………………………………… 

       

2. Ansprechperson: ……………………………………………………. 
 

Zeitliche und räumliche 
Rahmenbedingungen 

 

Tag/ Zeit:    …………………………………………………………… 
 

Zeitumfang: …………………………………………………………... 
 

Einsatzort: ……………………………………………………………. 

Benötigte 
Kompetenzen und 
Voraussetzungen 

   

   

   

Leistungen der 
Organisation 

   

   

   

   

   

Mitgeltende 
Dokumente 

o Hausordnung 

o Leitfaden freiwilliges Engagement 

o Unternehmensleitbild 

o Empfehlungen Gesundheitsschutz 

o Hygienekonzept 

o Kinder- und Gewaltschutzkonzept 

 


